
Dozent und MB  -Miıtarbeıter In Bad Salzufflen ist für diese elunge-
Arbeıt danken Möge S1e angesichts der vielen rein pragmatı-

schen Gemeindewachstumskonzepte heute eiıner gründlıchen Be-
sınnung auf dıe bıblıschen Grundlagen des Geme1jindebaus beıtragen.

elge Stadelmann

Kaı Scheunemann. Kirche für Dıistanzıerte: Das Erfolgséeheimnis
der ıllow Creek-Gemeinde, Wuppertal/lüri_ch: rockhaus, 1995
86

Kirchenbeheimatete bıeten Kirchenentfremdeten eın » Zuhause« ın
der ıllow Creek Community Church I)Das bedeutet, daß diese
(Gemeıuinde das ist, Was jede (Gemeıinde (Kırche gläubiger Menschen)
VOI Ort se1in ann eiıne missionl1erende Gemeı1inde 1mM eigenen L)m:
feld Denn »Kırche ist NUur Kırche., WE S1e für andere da 1St«,
Bonhoeffers Parole In Nnspruc nehmen.

Und gerade darın sıeht der Autor das »Erfolgsgeheimn1s« VO  z Wil-
low Tee Sıe ist adıkal Kırche für andere. Nur konnte S1e In
Jahren eiıne der größten Gemeıinden In den USA werden. Vom ull-
pun 1m re 1975 ist sS1e auf 000 Menschen gewachsen, dıe sıch
5»Woche für OC den fünf angebotenen Gottesdiensten« VETSaIll-

meln. Von den etiwa 35 000 Personen, dıe sıch 1llow e zäh-
len, sınd fast 10 000 verbindliche Gemeindemitglieder in mehr als
1000 Kleingruppen integriert. E:twa 35() te1ıl- un vollzeıtıg angestellte
Miıtarbeıiıter koordini:eren cdie Dıenste, dıe VO  — Der 5000 engagıerten
Laıen in nahe 100 Dienstbereichen ın der Großstadt Chıicago und
darüber hınaus ausgeführt werden. Das sıind 1UT tlıche der
beeindruckenden Zahlen, dıe VO »Erfolg« der 1ll1ow Creek-Ge-
meınde sprechen.

Nachdem Scheunemann den Lebenslauf VO  wa Bıll Hybels, Sohn
eiInes Großbetriebinhabers, geschildert hat, geht OT auf Ruf und Viıs1-

e1In, dıe den Dreiundzwanzig]jährıigen VO Geschäftsmann ZU

Gemeindegründer verwandelten. (‚Jottes ırken ist unverkennbar.
uch nımmt der utor dıe ] _ eser »hınter dıe Kulissen« un: zeıgt iıh-
NCN zehn Grundwerte eıner Kırche für Distanzıerte. IUnd damıt bın
ich be1 dem eigentlichen Ihema des Buches. Wer VO 1ı1l1ow IO
lernen 111 und CS o1bt viel lernen wırd 4ET einen wichtigen
Ansatz finden Denn dıe darauf olgende »7-Schritte-Strateg1e«
spricht mehr VO  — ethoden, dıe für ıllow Tee ZW al bedeutsam.
aber In eıinen anderen Kontext aum übertragbar Sınd.
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Man spüurt 6S dem Schreıber auf jeder Buchseıte ab, mıt welcher
Leiıdenschaft und Überzeugung seınen Lesern und Leserinnen das,
Was (ott In der Wıllow reek-Gemeıunnde hat., als auch In
Deutschland Machbares AaNs Herz egen versucht. Von er ist
das Buch allen, dıe eın nlıegen für dıe zunehmende ahl 1IrcCcN-
ıchter UNSeTET postmodernen Gesellschaft aben, 1L1UT empfehlen.

Eın Schwachpunkt ist m.E der, daß der Autor keıiıne krıtiıschen Fra-
SCH stellt Wer dıe Gemeindeerneuerungsbewegungen seı1ıt den 60er
Jahren in den USA beobachtet hat, we1ß VON den ellen: dıe ber
den anlı auftf Kuropas estiian spülten, un mıt welcher egeıste-
I1unNng S1e GT aufgefangen wurden. ott beruft sıch bestimmten
()rten gewIlssen Zeıten Menschen, dıe GT mıt selInem (Geılst für kon-
krete J1enste zurüstet, (Gemeıunde Jesu bauen. Wenn das uch
dıe deutschen ] eser ZU Personen mıiıt eiıner Vısıon für
Frankfurt der reıburg, Darmstadt oder Dresden motivleren könnte,
annn hat CS seinen Diıenst getan.

Hans Kasdorf

Gemeindepädagogik

Chrıstian Grethlein Gemeindepädagogik. Berlhiın/New ork de
Gruyter, 1994 367 S I4 —

Der Hallensér Praktische Theologe Christian Grethlein sıecht ZU
eınen dıe Notwendigkeıt konzeptioneller Arbeıt auf dem Gebilet der
Gemeindepädagogik VOI einem 7 schnellen Praktısch-Werden,
ZU anderen krıtisıert GE dıe bıs In vorlıegenden Nniwurie VO  .

Adam/Lachmann, Nıpkow und egen Sıe werden der gegenwärtigen
Sıtuation VO  — Gemeinde, dıe Urc Iradıtionsabbruch und Wahlver-
halten auch 1m Bereıich der Daseıns- und Wertorijentierung gekenn-
zeichnet ist, nıcht erecht:

Se1in eiıgener Entwurf ZUT Gememlndepädagogık 111 deshalb ıIn
einem ersten e1l »grundlegende Krıterien für dıe Bewertung der g —
meiındepädagogıischen Handlungsfelder« bereıtstellen. Von dıesen AUusSs

sollen iın einem zweıten e1l dıe einzelnen Handlungsfelder krıtisch
beleuchtet und handlungsorientierend welitergeführt werden. Schließ-
ıch ll der drıtte eıl anhand der beıden Ihemen »Gottesdienst als
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